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Nieuwe Website 

Met ingang van 1 september heeft BestuursCon7 bv een nieuwe website geïntroduceerd,dit om beter 
aan te sluiten bij uw wensen. Op de site bestaat de mogelijkheid om een onderzoek uit te voeren die u 
persoonlijk een indicatie geeft van uw talenten m.b.t. tot uw gedrag en waarden. Daarnaast vindt u 
informatie over de nieuwe producten en de professionals van BestuursCon7. Ook kunt u uw 
vaardigheden in beeld brengen. Doe het onderzoek…   

Bezuinigingen met realiseren met actie "Stoute schoenen" 

Onze maatschappij is continu in beweging en verandert voortdurend. Nieuwe wetten, verkiezingen en 
kabinetsplannen zorgen ervoor dat de publieke sector ook continu moet veranderen en daarnaast ook 
nog moet bezuinigen. Dat dit veel aanpassingsvermogen vraagt van uw organisatie en uw 
medewerkers is zo klaar als een klontje. Bezuinigingen worden over het algemeen ervaren als een 
bedreiging door de medewerkers! Dat kan anders. Lees verder... 

Klant aan het woord 

Emmen: Een gemeente in beweging 

Voor de gemeente Emmen en haar medewerkers is loopbaanontwikkeling speerpunt geworden. Over 
hoe dat is ontstaan vertelt Henk Gozefoort, loopbaanadviseur en een van de drijvende krachten achter 
dit proces: “Uit een medewerkers tevredenheidonderzoek bleek dat de medewerkers vonden, dat er te 
weinig mobiliteit was in de organisatie.  Lees verder…  
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